Relazione tecnica finanziaria
alla Legge provinciale 7 giugno 2017, n. 2
"Modificazione dell'articolo 50 della legge provinciale 20 giugno 2016, n. 10
(Modificazioni della legge provinciale sulla scuola 2006) relativamente alla
mobilita del personale docente "

In generale

La legge provinciale n.2/2017 ha I'obiettivo di prorogare la riduzione da tre a
cinque anni del vincolo di permanenza sul territorio provinciale per i docenti di
nuova immissione in ruolo o che abbiano ottenuto trasferimento professionale
o territoriale da altra provincia.

Oneri organizzativi e finanziari

La norma non ha impatto organizzativo e non comporta nessun tipo di onere
finanziario in quanto il personale che ottiene il trasferimento presso altra
Provincia cessa il proprio rapporto di lavoro alle dipendenze della Provincia
Autonoma di Trento generando risparmi equivalenti agli oneri legati alla
sostituzione del personale trasferito.



